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ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ ARAMA VE KURTARMA EKİBİ 

(ESOGÜAK) KURULUŞU  

GÖREV, ÇALIŞMA USUL VE ESASLARINA DAİR YÖNERGE 

  

BİRİNCİ BÖLÜM 

Başlangıç Hükümleri 

 Amaç ve kapsam 

 MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı; Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Arama ve 

Kurtarma Ekibi (ESOGÜAK), kuruluşu, görevleri, çalışma usul ve esaslarını belirlemektir.  

 (2) Bu Yönerge; Eskişehir Osmangazi Üniversitesi ve bağlı birimlerdeki gönüllülerden 

oluşturulan arama ve kurtarma ekiplerini ve çalışma esaslarını kapsar. 

 Dayanak 

 MADDE 2-  (1) Bu Yönerge,  

7126 Sayılı Sivil Savunma Kanunu  

5/7/2018 tarihli ve 30479 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 4 sayılı Bakanlıklara Bağlı, 

İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 

9/6/2022 tarihli ve 31861 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 103 sayılı 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 5. Maddenin k ve l bendi 

24/2/2022 tarihli ve 31760 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Afet ve Acil Durum 

Müdahale Hizmetleri Yönetmeliği 

AFAD Gönüllülüğüne İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönerge 

Üniversitemizin taraf olduğu Afet ve Acil Durum İş Birliği Protokollerine dayanılarak 

hazırlanmıştır. 

 Tanımlar 

 MADDE 3- (1) Bu Yönergede geçen; 

  a) Acil durum hizmeti: Acil durumlarda insanları ve onların mal ve mülklerini korumak 

 üzere özel sorumlulukları olan kurum ve kuruluşlarca yerine getirilen hizmetler. Bu hizmetler 

 arasında müdahale ekiplerince yapılan arama-kurtarma, acil tıbbi yardım, yangın, güvenlik, 

 altyapı ve üstyapı hizmetleri ile rehabilitasyon hizmetleri sayılabilir. 

  b) Afet: Toplumun tamamı veya belli kesimleri için fiziksel, ekonomik ve sosyal 

 toplumun baş etme kapasitesinin yeterli olmadığı doğa, teknoloji veya insan kaynaklı olay.  

  c) Akreditasyon: Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığının koordinasyonunda 

 çalışılabilmesi için özel kuruluşlar ile sivil toplum kuruluşlarına uygunluk belgesi verilerek 

 tanınması işi. 

  ç) Arama kurtarma birliği/ekibi: Özel malzeme ve ekipman ile donatılmış, özel olarak 

 arama/kurtarma ve yardım eğitimi almış, afet ve acil durumlara müdahale edebilen profesyonel 

 personelden teşkil edilmiş birlik/ekip. 

  d) Bina koruma amiri: Üniversite Yangın İç Düzenlemesine göre her bina için 

 oluşturulan; Yangın Söndürme, Kurtarma, Koruma ve Tahliye ekipleri amirini, 
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  e) Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Arama Kurtarma Ekibi ESOGÜAK: Gerekli 

malzeme ve ekipman ile donatılmış, arama/kurtarma ve yardım eğitimi almış, afet ve acil durumlara 

müdahale edebilen personelden teşkil edilmiş birlik/ekibi 

f) Gönüllü: Afet ve acil durum ile sivil savunma hizmetlerinde görev almak isteyen 

 gerçek kişileri 

  g) Gönüllü kişi ve kuruluşlar: Bu yönergede belirlenecek usul ve esaslar çerçevesinde 

 arama ve kurtarma hizmetlerine katılacak gönüllü kişi ve kuruluşları  

   

ğ) İşbirliği protokolleri: Kamu kurum ve kuruluşları ile özel hukuk tüzel kişilikleri 

arasında hali hazırda yapılmış ve yapılacak olan bu yönerge kapsamındaki protokolleri 

  h) Rektörlük Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Rektörlüğünü, 

  ı) Senato: Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Senatosunu, 

i) Sivil Savunma Uzmanlığı: Genel Sekreterlik bünyesinde bulunan Sivil Savunma 

Uzmanlığını, 

j) Üniversite: Eskişehir Osmangazi Üniversitesini 

k) Valilik: Eskişehir Valiliğini 

  ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 

Ekiplerin Kuruluş Görev ve Sorumlulukları 

 

Ekiplerin kuruluşu 

 MADDE 4- (1) ESOGÜAK, Arama Kurtarma Ekibi, İlk Yardım Ekibi, Sosyal Yardım 

Ekibi, Ulaştırma Ekibi ve ihtiyaca binaen oluşturulacak birimlerden teşekkül eder. Ekip 

Liderleri ve ekipler üniversite personelinden olmak üzere, Genel Sekreterin teklifi ve Rektörlük 

Makamının Onayıyla görevlendirilir. Müracaat eden gönüllü tüm personel (akademik-idari-

işçi-sözleşmeli, talep eden tüm çalışanlar) ve Üniversite öğrencileri ayrıca ekiplere katılabilir.  

 (2) Ekiplerin ihtiyacı olabilecek makine, teçhizat, araç-gereç, iaşe gibi ikmal ve 

donatımları üniversite bütçesinden ya da bağış yoluyla ilgili mevzuat hükümlerine göre 

karşılanır. 

 (3) Gönüllüler, bu Yönerge ekindeki “Gönüllü Başvuru Formu” (EK-1) ve 

Taahhütnameyi (EK-2) doldurarak Sivil Savunma Uzmanlığına müracaat eder. Sivil Savunma 

Uzmanlığı yasal mevzuat çerçevesinde gönüllülerin başvurularını değerlendirerek gönüllü 

insan kaynağını oluşturup ekiplere dağıtır.  

 (4) Eskişehir İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü ile hazırlanacak protokol gereğince 

verilen eğitimler sonrasında gönüllü personele “Gönüllü Kimlik Kartı” verilir.  

  (5) Ekiplerin ihtiyaç duyduğu malzemelere ilişkin iş ve işlemler Sivil Savunma 

Uzmanlığı tarafından yürütülür. ESOGÜAK Teşkilatının kıyafeti ve tanıtma işaretlerinde, Sivil 

Savunmayı ve Üniversiteyi birlikte simgeleyecek hususlar göz önünde bulundurulur. 

ESOGÜAK’ın Amblemi Üniversitenin ilgili mevzuatı uyarınca yapılır. 
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ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ GÖNÜLLÜ ARAMA KURTARMA EKİBİ 

ORGANİZASYON ŞEMASI  

 

 

 

Arama Kurtarma Ekibi    İlk Yardım Ekibi     Sosyal Yardım Ekibi         Ulaştırma Ekibi 

Her Ekip 1 Ekip Lideri, 1 Ekip Lider Yardımcısı ile yeterli miktarda arama kurtarma 

personeli, sağlık personeli, sosyal yardım ekip görevlisi, ulaştırma ekibi personelinden oluşur. 

 

Arama kurtarma ekibi 

 MADDE 5- (1) Arama kurtarma ekibi, afetlerde arama kurtarma faaliyetlerini yürütür. 

Ekip lideri ile birlikte 10 kişiden oluşur. 

 (2) Arama kurtarma ekibinin görevleri: 

  a) Afetlerde, arama-kurtarma faaliyetlerini yürütmek. 

  b) İl arama kurtarma ekipleri ve diğer gönüllü ekiplerle koordineli bir şekilde 

 yetkililerce  verilecek görevleri yapmak. 

  c) Ekiplerde görev alan gönüllü katılımcıların teorik, pratik, bilgi ve becerileri ile fiziki 

 kabiliyetlerini arttırmak ve göreve her an hazırlıklı bulunmalarını sağlamak için düzenlenen her 

 türlü programa (aylık veya yıllık) katılmak. 

  ç) İlgili kurumlardan talep edilmesi halinde yurt içinde meydana gelecek afetlerde 

arama, kurtarma faaliyetlerine katılmak. 

  d) Afet hallerinde görev verildiğinde, afet yerlerine en seri şekilde ulaşabilmek için 

 zaman  zaman bir program dahilinde yapılacak haberleşme, toplanma, hazırlanma ve intikal 

 tatbikatlarına katılmak.  

 e) Valilik, Rektörlük, Üniversite ve İl Kriz Merkezinin vereceği benzeri görevleri 

yapmak. 

İlkyardım ekibi 

 MADDE 6 - (1) İlk yardım ekibi, afetlerde sağlık görevlilerinin yardımı sağlanıncaya 

kadar, yaralıya ilk müdahaleyi yaparak hayatının kurtarılması ya da durumunun daha kötüye 

gitmesini önlemek; hasta ya da yaralıyı en yakın sağlık kuruluşuna ulaştırmak amacıyla ilk 

yardım hizmetlerini sunar.  

  (2) İlkyardım ekibinin görevleri: 

 a) Afetlerde, ilk yardım faaliyetlerini yürütmek. 

 b) Ekiplerde görev alan gönüllü katılımcıların teorik, pratik, bilgi ve becerileri ile fiziki 

kabiliyetlerini artırmak ve göreve her an hazırlıklı bulunmalarını sağlamak için hazırlanan 

programlara katılmak. 

 c) İlgili kurumlardan talep edilmesi halinde yurt içinde meydana gelecek afetlerde 

arama-kurtarma ekiplerine yardımcı olmak amacıyla ilk yardım faaliyetlerine katılmak. 

 ç) Afet hallerinde görev verildiğinde, afet yerlerine en seri şekilde ulaşabilmek için yılda 

en az bir defa yapılacak haberleşme, toplanma, hazırlanma ve intikal tatbikatlarına katılmak. 

 d) Valilik, Rektörlük ve İl Kriz Merkezinin vereceği benzeri görevleri yapmak. 

Sosyal yardım ekibi 
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 MADDE 7 - (1) Sosyal yardım ekibi, afetlerde, afetzedelerin her türlü yeme, içme, 

giyim ve barınma ihtiyaçlarını imkanlar ölçüsünde karşılamak amacıyla faaliyetlerini yürütür. 

Ekip lideri ile birlikte en az 10 kişiden oluşur. Ekip personeli barınma ihtiyacı için kendi içinden 

çadır vb. barınma yerleri kurma ekipleri oluşturur. 

 (2) Sosyal yardım ekibinin görevleri: 

 a) Afetlerde, sosyal yardım faaliyetlerini yürütmek, konu ile ilgili koordinasyonu 

sağlamak. 

 b) Ekiplerde görev alan gönüllü katılımcıların teorik, pratik, bilgi ve becerileri ile fiziki 

kabiliyetlerini artırmak ve göreve her an hazırlıklı bulunmalarını sağlamak için hazırlanan 

programlara (aylık veya yıllık) katılmak. 

 c) İstek yapılması halinde yurt içinde meydana gelecek afetlerde arama-kurtarma 

ekibine yardımcı olmak amacıyla sosyal yardım faaliyetlerine katılmak. 

 ç) Afet hallerinde görev verildiğinde, afet yerlerine en seri şekilde ulaşabilmek için 

zaman zaman program dahilinde yapılacak haberleşme, toplanma, hazırlanma ve intikal 

tatbikatlarına katılmak. 

 d) Gerektiğinde seyyar mutfak kurulmasını sağlamak. 

 e) Afet hallerinde ihtiyaç duyulduğunda çadır vb. barınma yerleri kurmak. 

 f) Afet sonrasında gelen ayni yardımların afetzedelere dağıtımını sağlamak. 

 g) Valilik, Rektörlük ve İl Kriz Merkezinin vereceği benzeri görevleri yapmak. 

 

Ulaştırma ekibi 

 MADDE 8 - (1) ESOGÜAK bünyesinde görevli tüm ekiplerin ulaşımını, gönüllü 

katılımcıların olay yerinden uygun mahallere intikalini sağlar. İhtiyaç halinde vardiyalı olarak 

çalışır. Ekip yeterli miktarda şoför ve bakım personelinden oluşur. 

 (2) Ulaştırma ekibinin görevleri: 

 a) Afetlerde, ekiplerin ulaşımını sağlamak. 

 b) Afet hallerinde görev verildiğinde, afet yerlerine en seri şekilde ulaşabilmek için 

zaman zaman program dahilinde yapılacak haberleşme, toplanma, hazırlanma ve intikal 

tatbikatlarına katılmak. 

 c) Afet hallerinde gönüllü personelin olay yerinden daha güvenli bir yere intikalini 

sağlamak. 

 ç) Valilik, Rektörlük ve İl Kriz Merkezinin vereceği benzeri görevleri yapmak. 

 

ESOGÜAK Ekip üyeleri 

 MADDE 9 – (1) ESOGÜAK Ekip Üyeleri: Bir ekip lideri, ekip liderine destek olan bir 

ekip lider yardımcısı ve gönüllü katılımcılardan oluşmaktadır. 

 (2) Ekip Lider ve Lider Yardımcılarının görevleri: 

 a) Ekip liderinin görevleri: Ekip Lideri aldığı talimatlar doğrultusunda birliğini sevk ve 

idare eder. Ekip üyelerini seçer. Ekip Lideri ekibin güvenlik içinde çalışmasını sağlar. Aldıkları 

eğitim çerçevesinde hareket eder. Ekibin tertip, düzen ve disiplininden sorumludur. Ekip 

malzemelerinin depolanmasından, bakımından ve kişilere zimmetlerinden sorumludur. Ekip 

Lideri aldığı görev gereği il ve il dışında muhatap olacağı yetkililere karşı disiplinli olma ve 

Üniversiteyi en iyi şekilde temsil etmekle yükümlüdür. Ekibin eğitimini sağlar, diğer 

kurumlarla eğitim, tatbikat, diğer faaliyetleri planlar ve takip eder.  

 b) Ekip lider yardımcıları: Ekip liderine yardım ederler. Ekibin göreve hazırlanmasına 

nezaret ederler. Ekip lideri olmadığı yerde onun görevini üstlenirler. Raporlama çalışmalarını 
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ve kayıt işlerini, depolama işlerini yürütürler, ekip malzemelerinin korunması ve bakımından 

ve kişilere zimmetlerinden sorumludurlar. 

 c) Gönüllü ekip elemanları: Ekip elemanları üstlerinin kendilerine verdiği görevleri 

yaparlar. Görevleri yerine getirirken can güvenliklerini ön planda tutarlar. Mal güvenliklerini 

sağlarlar. Kendilerine verilen eğitimlerdeki gibi davranmalıdırlar. Disiplinli olmak 

zorundadırlar. Arama kurtarma malzemeleri ile ilgili bilgilerin hem pratik hem de uygulama 

bakımından tam olarak bilgi sahibi olarak malzemenin bakım ve muhafazasından azami 

hassasiyet göstermeli ve disiplinli olmalıdır. Ayrıca gerekli olan temel ilk yardım eğitimi almış 

olmalıdır 

İşbirliği ve koordinasyon 

 MADDE 10 – (1) Eskişehir Valiliği İl Afet Acil Durum Müdürlüğü, Sağlık Müdürlüğü 

(UMKE), Arama-Kurtarma ve Haberleşme Sivil Toplum Kuruluşları başta olmak üzere 

ESOGÜAK’ın kuruluş amacı ve faaliyet alanlarıyla ilgili diğer kamu kurum ve kuruluşları ve 

özel hukuk tüzel kişileri ile gerek görüldüğünde Rektörlük aracılığıyla karşılıklı işbirliği 

protokolleri imzalanır.  

(2) İşbirliği protokollerinde tarafların yükümlülükleri, ortak çalışmalar ve birliğin 

koordinasyonu açıkça belirtilmelidir. 

İdari hukuki ve cezai sorumluluk  

MADDE 11- (1) Üniversite, ESOGÜAK ekiplerinin afetle mücadeleye hazırlık, eğitim 

ve afet yerlerine intikal faaliyetlerinden sorumludur. ESOGÜAK Ekipleri, afet yerlerine 

intikalle; afetle mücadele hizmetinin görülmesinde merkezi idarenin o gün için yetkili kılınan 

biriminin veya bahsi geçen birimin yetkilendirdiği yerinden yönetim biriminin emrinde ve 

sorumluluğunda görev icra ederler.  

(2)Afetle mücadele için görevli kılınan merkezi idare birimi, işlevlerini afet yerlerinin 

dışında intikal faaliyetlerini de kapsayacak şekilde yetki kullanıyorsa intikal sürecindeki 

sorumluluk da afet yerindeki sorumluluk gibi değerlendirilir. Afet yerlerinde icra edilen 

görevden dolayı oluşacak maddi sorumluluk; merkezi idarenin afet koşullarının yönetimi ile 

ilgili kılınan biriminin sorumluluğundadır.  

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Göreve Sevk ve Protokol 

Görev sevk yetkisi ve görev yerine intikal 

 MADDE 12 - (1) Ekiplerin sorumluluk bölgesi içinde göreve sevkleri, Rektör onayı ile 

yapılır.  

 (2) Afetin niteliği, coğrafi etkisi ve sürece dair yaşanan diğer gelişmelere bağlı olarak 

değişebilmekle beraber afet haberinin alınmasının ardından uygun olan gönüllü katılımcılar 

arasından gerekli eğitimi almış olanlardan oluşan ekipler ESOGÜAK koordinasyonunda araç, 

gereç ve diğer malzemeleri ile beraber Ulaştırma Ekibinin yardımıyla görev yerine intikal 

ettirilir.  

Afet yerlerinde sevk ve idare sorumluluğu 

 MADDE 13 - (1) Ekipler, Sivil Savunma Uzmanlığına bağlı olarak çalışır. Üniversite 

veya il dışına görevlendirmelerde olay yerine ulaşır ulaşmaz ilgili Kriz Yönetimi ve 

Koordinasyon Merkezi’ne bağlı olarak faaliyetlerini yürütür.  

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Son Hükümler 
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Disiplin 

 MADDE 14- (1) Tüm üyeler, ekip liderine karşı sorumludur. 

 (2) İlgili mevzuatta belirtilen esaslara göre şikâyet, müracaat veya istekler ekip liderine 

bildirilir. Ekip Lideri tarafından silsile yolu ile gerekli işlemlerin yapılması sağlanır. 

 (3) Yönergeye aykırı davranışta bulunanlar hakkında yönerge ve ilgili diğer mevzuat 

hükümleri uyarınca işlem yapılır. 

  4) Görevliler ile gönüllülerden teşekkül eden bu ekiplerin başarılı hizmet vermeleri için 

disiplin, devamlılık ve denetim esas alınır. Bu nedenle, eğitim ve hizmet davetine mazeretsiz 

olarak azami iki kez katılmayanlar Ekip Lideri tarafından ekipten çıkarılabilir.   

(5)Ekip üyeleri, üniversitenin genel disiplin ilkelerine, arama kurtarma faaliyetlerindeki 

güvenlik standartlarına ve etik kurallar ile ekip liderinin talimatlarına uymakla yükümlüdürler. 

Bu kurallara aykırı davranışlar, disiplin sorumluluğunu gerektirir. Afet yerlerine intikal ve 

sonrasındaki süreçte davranışlar disiplin açısından Üniversite bünyesinde gibi değerlendirilir 

Yürürlük 

 MADDE 15 - (1) Bu Yönerge, Senatoda kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

Yürütme 

 MADDE 16 - (1) Bu yönerge hükümlerini Rektör yürütür. 

 


