T.C.
ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
SENATO KARARI

Karar Tarihi :10.01.2024
Karar No :13320152-050.02.04-01

ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI ARAMA VE KURTARMA EKIBi
) (ESOGUAK) KURULUSU )
GOREV, CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONERGE

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Eskisehir Osmangazi Universitesi Arama ve
Kurtarma Ekibi (ESOGUAK), kurulusu, gorevleri, ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

(2) Bu Yonerge; Eskisehir Osmangazi Universitesi ve bagli birimlerdeki goniilliilerden
olusturulan arama ve kurtarma ekiplerini ve ¢alisma esaslarmi kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge,

7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu

5/7/2018 tarihli ve 30479 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan 4 sayili Bakanliklara Bagli,

Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilat1 Hakkinda
Cumbhurbaskanlig1 Kararnamesi

9/6/2022 tarihli ve 31861 sayili Resmi Gazetede yayimmlanan 103 sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesi 5. Maddenin k ve 1 bendi

24/2/2022 tarihli ve 31760 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Afet ve Acil Durum
Miidahale Hizmetleri Yonetmeligi

AFAD Goniilliiliigiine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6nerge

Universitemizin taraf oldugu Afet ve Acil Durum Is Birligi Protokollerine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Acil durum hizmeti: Acil durumlarda insanlar1 ve onlarm mal ve miilklerini korumak
tizere 6zel sorumluluklar1 olan kurum ve kuruluslarca yerine getirilen hizmetler. Bu hizmetler
arasinda miidahale ekiplerince yapilan arama-kurtarma, acil tibbi yardim, yangin, giivenlik,
altyap1 ve listyap1 hizmetleri ile rehabilitasyon hizmetleri sayilabilir.

b) Afet: Toplumun tamami veya belli kesimleri igin fiziksel, ekonomik ve sosyal
toplumun bag etme kapasitesinin yeterli olmadig1 doga, teknoloji veya insan kaynakli olay.

c) Akreditasyon: Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanliginin koordinasyonunda
calisilabilmesi i¢in 6zel kuruluslar ile sivil toplum kuruluslarina uygunluk belgesi verilerek
taninmasi isi.

¢) Arama kurtarma birligi/ekibi: Ozel malzeme ve ekipman ile donatilmus, dzel olarak
arama/kurtarma ve yardim egitimi almis, afet ve acil durumlara miidahale edebilen profesyonel
personelden teskil edilmis b1r11k/ek1p

d) Bina koruma amiri: Universite Yangm I¢ Diizenlemesine gore her bina igin
olusturulan; Yangin Sondiirme, Kurtarma, Koruma ve Tahliye ekipleri amirini,
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e) Eskisehir Osmangazi Universitesi Arama Kurtarma Ekibi ESOGUAK: Gerekli
malzeme ve ekipman ile donatilmis, arama/kurtarma ve yardim egitimi almis, afet ve acil durumlara
miidahale edebilen personelden teskil edilmis birlik/ekibi

f) Goniillii: Afet ve acil durum ile sivil savunma hizmetlerinde gorev almak isteyen

gercek kisileri

g) Goniillii kisi ve kuruluslar: Bu yonergede belirlenecek usul ve esaslar ¢ergevesinde

arama ve kurtarma hizmetlerine katilacak goniillii kisi ve kuruluslari

g) Isbirligi protokolleri: Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel hukuk tiizel kisilikleri
arasinda hali hazirda yapi1lmis ve yapilacak olan bu yonerge kapsamindaki protokolleri

h) Rektorliik Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektorliigiinii,

1) Senato: Eskisehir Osmangazi Universitesi Senatosunu,

i) Sivil Savunma Uzmanligi: Genel Sekreterlik biinyesinde bulunan Sivil Savunma
Uzmanlhigmi,

j) Universite: Eskisehir Osmangazi Universitesini

k) Valilik: Eskisehir Valiligini

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ekiplerin Kurulus Gorev ve Sorumluluklar

EKkiplerin kurulusu

MADDE 4- (1) ESOGUAK, Arama Kurtarma Ekibi, ilk Yardim Ekibi, Sosyal Yardim
Ekibi, Ulastirma Ekibi ve ihtiyaca binaen olusturulacak birimlerden tesekkiil eder. Ekip
Liderleri ve ekipler {iniversite personelinden olmak iizere, Genel Sekreterin teklifi ve Rektorliik
Makaminin Onayiyla gérevlendirilir. Miiracaat eden goniillii tiim personel (akademik-idari-
isci-sozlesmeli, talep eden tiim galisanlar) ve Universite 6grencileri ayrica ekiplere katilabilir.

(2) Ekiplerin ihtiyaci olabilecek makine, teghizat, arag-gereg, iase gibi ikmal ve
donatimlar1 {iniversite biitgesinden ya da bagis yoluyla ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
karsilanir.

(3) Goniilliller, bu Yonerge ekindeki “Goniillii Bagvuru Formu” (EK-1) ve
Taahhiitnameyi (EK-2) doldurarak Sivil Savunma Uzmanligina miiracaat eder. Sivil Savunma
Uzmanhg1 yasal mevzuat g¢ergevesinde goniilliilerin bagvurularmi degerlendirerek goniillii
insan kaynagini olusturup ekiplere dagitir.

(4) Eskisehir il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ile hazirlanacak protokol geregince
verilen egitimler sonrasinda goniillii personele “Goniillii Kimlik Kart1” verilir.

(5) Ekiplerin ihtiyag duydugu malzemelere iliskin is ve islemler Sivil Savunma
Uzmanlig tarafindan yiiriitiilir. ESOGUAK Teskilatmin kiyafeti ve tanitma isaretlerinde, Sivil
Savunmayr ve Universiteyi birlikte simgeleyecek hususlar gdz o6niinde bulundurulur.
ESOGUAK’m Amblemi Universitenin ilgili mevzuati uyarinca yapulir.
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ESKISEHIR OSMANGAZIi UNIVERSITESI GONULLU ARAMA KURTARMA EKIiBi
ORGANIZASYON SEMASI

| 1

Arama Kurtarma Ekibi  1lk Yardim Ekibi ~ Sosyal Yardim Ekibi Ulastirma Ekibi

Her Ekip 1 Ekip Lideri, 1 Ekip Lider Yardimcisi ile yeterli miktarda arama kurtarma
personeli, saglik personeli, sosyal yardim ekip gorevlisi, ulastirma ekibi personelinden olusur.

Arama kurtarma ekibi

MADDE 5- (1) Arama kurtarma ekibi, afetlerde arama kurtarma faaliyetlerini yiiriitiir.
Ekip lideri ile birlikte 10 kisiden olusur.

(2) Arama kurtarma ekibinin gorevleri:

a) Afetlerde, arama-kurtarma faaliyetlerini yiiriitmek.

b) 1l arama kurtarma ekipleri ve diger goniillii ekiplerle koordineli bir sekilde
yetkililerce  verilecek gorevleri yapmak.

¢) Ekiplerde gorev alan goniillii katilimeilarin teorik, pratik, bilgi ve becerileri ile fiziki
kabiliyetlerini arttirmak ve géreve her an hazirlikli bulunmalarini saglamak i¢in diizenlenen her
tiirlii programa (aylik veya yillik) katilmak.

¢) Ilgili kurumlardan talep edilmesi halinde yurt i¢inde meydana gelecek afetlerde

arama, kurtarma faaliyetlerine katilmak.

d) Afet hallerinde gorev verildiginde, afet yerlerine en seri sekilde ulasabilmek i¢in
zaman zaman bir program dahilinde yapilacak haberlesme, toplanma, hazirlanma ve intikal
tatbikatlarma katilmak.

e) Valilik, Rektorliik, Universite ve Il Kriz Merkezinin verecegi benzeri gorevleri
yapmak.

Ilkyardim ekibi

MADDE 6 - (1) Ik yardim ekibi, afetlerde saglik gorevlilerinin yardimi saglanincaya
kadar, yaraliya ilk miidahaleyi yaparak hayatmin kurtarilmasi ya da durumunun daha kétiiye
gitmesini Onlemek; hasta ya da yaraliy1r en yakin saglik kurulusuna ulastirmak amaciyla ilk
yardim hizmetlerini sunar.

(2) Ilkyardim ekibinin gérevleri:

a) Afetlerde, ilk yardim faaliyetlerini yiiriitmek.

b) Ekiplerde gorev alan goniillii katilimcilarin teorik, pratik, bilgi ve becerileri ile fiziki
kabiliyetlerini artrmak ve goreve her an hazirlikli bulunmalarmi saglamak i¢in hazirlanan
programlara katilmak.

¢) Ilgili kurumlardan talep edilmesi halinde yurt iginde meydana gelecek afetlerde
arama-kurtarma ekiplerine yardimci olmak amaciyla ilk yardim faaliyetlerine katilmak.

¢) Afet hallerinde gorev verildiginde, afet yerlerine en seri sekilde ulasabilmek i¢in yilda
en az bir defa yapilacak haberlesme, toplanma, hazirlanma ve intikal tatbikatlarma katilmak.

d) Valilik, Rektorliik ve 11 Kriz Merkezinin verecedi benzeri gorevleri yapmak.

Sosyal yardim ekibi
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MADDE 7 - (1) Sosyal yardim ekibi, afetlerde, afetzedelerin her tiirlii yeme, i¢me,
giyim ve barinma ihtiyaglarii imkanlar dl¢iisiinde karsilamak amacryla faaliyetlerini yliriitiir.
Ekip lideri ile birlikte en az 10 kisiden olusur. Ekip personeli barmma ihtiyaci i¢in kendi i¢inden
cadir vb. barinma yerleri kurma ekipleri olusturur.

(2) Sosyal yardim ekibinin gorevleri:

a) Afetlerde, sosyal yardim faaliyetlerini yiiriitmek, konu ile ilgili koordinasyonu
saglamak.

b) Ekiplerde gorev alan goniillii katilimeilarin teorik, pratik, bilgi ve becerileri ile fiziki
kabiliyetlerini artirmak ve goreve her an hazirlikli bulunmalarin1 saglamak icin hazirlanan
programlara (aylik veya yillik) katilmak.

c) Istek yapilmasi halinde yurt icinde meydana gelecek afetlerde arama-kurtarma
ekibine yardimc1 olmak amaciyla sosyal yardim faaliyetlerine katilmak.

¢) Afet hallerinde gorev verildiginde, afet yerlerine en seri sekilde ulasabilmek i¢in
zaman zaman program dahilinde yapilacak haberlesme, toplanma, hazirlanma ve intikal
tatbikatlarma katilmak.

d) Gerektiginde seyyar mutfak kurulmasini saglamak.

e) Afet hallerinde ihtiyag duyuldugunda ¢adir vb. barmma yerleri kurmak.

f) Afet sonrasinda gelen ayni yardimlarin afetzedelere dagitimini saglamak.

g) Valilik, Rektorliik ve 11 Kriz Merkezinin verecegi benzeri gérevleri yapmak.

Ulastirma ekibi

MADDE 8 - (1) ESOGUAK biinyesinde gorevli tiim ekiplerin ulasimini, goniillii
katilimcilarm olay yerinden uygun mahallere intikalini saglar. Ihtiya¢ halinde vardiyali olarak
calisir. Ekip yeterli miktarda sofor ve bakim personelinden olusur.

(2) Ulastirma ekibinin gorevleri:

a) Afetlerde, ekiplerin ulagimini saglamak.

b) Afet hallerinde gorev verildiginde, afet yerlerine en seri sekilde ulasabilmek igin
zaman zaman program dahilinde yapilacak haberlesme, toplanma, hazirlanma ve intikal
tatbikatlarina katilmak.

c) Afet hallerinde goniillii personelin olay yerinden daha giivenli bir yere intikalini
saglamak.

¢) Valilik, Rektorliik ve i1 Kriz Merkezinin verecedi benzeri gorevleri yapmak.

ESOGUAK Ekip iiyeleri

MADDE 9 - (1) ESOGUAK Ekip Uyeleri: Bir ekip lideri, ekip liderine destek olan bir
ekip lider yardimcis1 ve goniillii katilimcilardan olusmaktadir.

(2) Ekip Lider ve Lider Yardimcilarinm gorevleri:

a) Ekip liderinin gorevleri: Ekip Lideri aldig1 talimatlar dogrultusunda birligini sevk ve
idare eder. Ekip tiyelerini secer. Ekip Lideri ekibin giivenlik i¢inde ¢alismasini saglar. Aldiklar
egitim cercevesinde hareket eder. Ekibin tertip, diizen ve disiplininden sorumludur. Ekip
malzemelerinin depolanmasmdan, bakimindan ve kisilere zimmetlerinden sorumludur. Ekip
Lideri aldig1 gorev geregi il ve il disinda muhatap olacag: yetKkililere kars1 disiplinli olma ve
Universiteyi en iyi sekilde temsil etmekle yiikiimliidiir. Ekibin egitimini saglar, diger
kurumlarla egitim, tatbikat, diger faaliyetleri planlar ve takip eder.

b) Ekip lider yardimcilari: EKip liderine yardim ederler. Ekibin géreve hazirlanmasina
nezaret ederler. EKip lideri olmadig1 yerde onun gorevini iistlenirler. Raporlama ¢aligmalarmi
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ve kayit islerini, depolama islerini yiiriitiirler, ekip malzemelerinin korunmasi ve bakimindan
ve kigilere zimmetlerinden sorumludurlar.

¢) Gonillii ekip elemanlari: Ekip elemanlar1 stlerinin kendilerine verdigi gorevleri
yaparlar. Gorevleri yerine getirirken can giivenliklerini 6n planda tutarlar. Mal giivenliklerini
saglarlar. Kendilerine verilen egitimlerdeki gibi davranmalidirlar. Disiplinli olmak
zorundadirlar. Arama kurtarma malzemeleri ile ilgili bilgilerin hem pratik hem de uygulama
bakimmdan tam olarak bilgi sahibi olarak malzemenin bakim ve muhafazasindan azami
hassasiyet gostermeli ve disiplinli olmalidir. Ayrica gerekli olan temel ilk yardim egitimi almis
olmahdir

Isbirligi ve koordinasyon

MADDE 10 — (1) Eskisehir Valiligi I1 Afet Acil Durum Miidiirliigii, Saglik Miidiirliigii
(UMKE), Arama-Kurtarma ve Haberlesme Sivil Toplum Kuruluslari basta olmak {izere
ESOGUAK 1 kurulus amac1 ve faaliyet alanlariyla ilgili diger kamu kurum ve kuruluslar1 ve
ozel hukuk tiizel kisileri ile gerek goriildiigiinde Rektorliik araciligiyla karsilikli igbirligi
protokolleri imzalanir.

(2) Isbirligi protokollerinde taraflarin yiikiimliiliikleri, ortak c¢aligmalar ve birligin
koordinasyonu agikca belirtilmelidir.

Idari hukuki ve cezai sorumluluk

MADDE 11- (1) Universite, ESOGUAK ekiplerinin afetle miicadeleye hazirlik, egitim
ve afet yerlerine intikal faaliyetlerinden sorumludur. ESOGUAK Ekipleri, afet yerlerine
intikalle; afetle miicadele hizmetinin goriilmesinde merkezi idarenin o giin i¢in yetkili kilinan
biriminin veya bahsi gecen birimin yetkilendirdigi yerinden yonetim biriminin emrinde ve
sorumlulugunda gorev icra ederler.

(2)Afetle miicadele i¢in gorevli kilinan merkezi idare birimi, islevlerini afet yerlerinin
disinda intikal faaliyetlerini de kapsayacak sekilde yetki kullaniyorsa intikal siirecindeki
sorumluluk da afet yerindeki sorumluluk gibi degerlendirilir. Afet yerlerinde icra edilen
gorevden dolay1 olusacak maddi sorumluluk; merkezi idarenin afet kosullarmin yonetimi ile
ilgili kilman biriminin sorumlulugundadir.

UCUNCU BOLUM
Goreve Sevk ve Protokol

Gorev sevk yetkisi ve gorev yerine intikal

MADDE 12 - (1) Ekiplerin sorumluluk bolgesi iginde goreve sevkleri, Rektor onayi ile
yapilir.

(2) Afetin niteligi, cografi etkisi ve siirece dair yasanan diger gelismelere bagl olarak
degisebilmekle beraber afet haberinin alinmasinin ardindan uygun olan goéniillii katilimcilar
arasmndan gerekli egitimi almis olanlardan olusan ekipler ESOGUAK koordinasyonunda arag,
gereg ve diger malzemeleri ile beraber Ulastirma Ekibinin yardimiyla gérev yerine intikal
ettirilir.

Afet yerlerinde sevk ve idare sorumlulugu

MADDE 13 - (1) Ekipler, Sivil Savunma Uzmanhgina bagh olarak ¢alisir. Universite
veya il disma gorevlendirmelerde olay yerine ulasir ulasmaz ilgili Kriz Yonetimi ve
Koordinasyon Merkezi’ne bagli olarak faaliyetlerini yiiritiir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
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Disiplin

MADDE 14- (1) Tiim iiyeler, ekip liderine kars1 sorumludur.

(2) lgili mevzuatta belirtilen esaslara gore sikdyet, miiracaat veya istekler ekip liderine
bildirilir. Ekip Lideri tarafindan silsile yolu ile gerekli islemlerin yapilmasi saglanir.

(3) Yonergeye aykirt davranista bulunanlar hakkinda yonerge ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uyarinca islem yapilir.

4) Gorevliler ile goniilliilerden tesekkiil eden bu ekiplerin basarili hizmet vermeleri i¢in
disiplin, devamlilik ve denetim esas alinir. Bu nedenle, egitim ve hizmet davetine mazeretsiz
olarak azami iki kez katilmayanlar Ekip Lideri tarafindan ekipten ¢ikarilabilir.

(5)Ekip tiyeleri, tiniversitenin genel disiplin ilkelerine, arama kurtarma faaliyetlerindeki
giivenlik standartlarina ve etik kurallar ile ekip liderinin talimatlarina uymakla yiikiimliidiirler.
Bu kurallara aykir1 davranslar, disiplin sorumlulugunu gerektirir. Afet yerlerine intikal ve
sonrasindaki siirecte davramslar disiplin agisindan Universite biinyesinde gibi degerlendirilir

Yiiriirlik

MADDE 15 - (1) Bu Yonerge, Senatoda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 - (1) Bu yonerge hiikiimlerini Rektor yiiritiir.



